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Gebdude/ Geldnde

Das Gebdude der Tagesbildungsstdtte Weserschule befindet sich im
Sonnenweg 4 in 27318 Hoya. Dieses liegt am Ortsrand nahe dem
Schulzentrum, deren Sporthalle von unseren Schiilern genutzt wird.
Auch der Innenstadtbereich mit vielfdltigen Einkaufsmoglichkeiten ist
von den Schiilern gut erreichbar.

Die staatlich anerkannte Tagesbildungsstdtte Weserschule in Hoya ist
eine Einrichtung der Lebenshilfe Syke g6mbH. Sie bietet 48
genehmigte Pldtze, in der Schiiler/-innen die Moglichkeit auf schulische
Bildung, Forderung und Betreuung nach dem niedersdchsischen
Schulgesetz erhalten.

Wir verfiigen iber 6 Klassenrdume, zu denen sich in unmittelbarer
Ndhe Sanitdrrdume befinden. Desweiteren gibt es einen Rhythmikraum,
eine Schulaula, einen Snoezelenraum, einen Nassraum mit grofem
Warmbecken und Sprudelwanne, einen Werkraum, einen Raum fiir
Physiotherapie und diverse Differenzierungsrdume, in denen
Unterricht und Therapien stattfinden.

Die Klassenrdume sind groBziigig ausgestattet und in jedem
Klassenraum befindet sich eine Kiichenzeile, so dass auch z.B. der
Kochunterricht in den Klassen stattfinden kann. Auferdem hat fast
jeder Klassenraum einen Differenzierungsraum, der fiir Aktivitdten
genutzt werden kann. Durch eine AuBentir in allen Klassenrdaumen
gelangen die Schiiler/-innen direkt auf das attraktiv ausgestaltete
AuBengeldnde der Einrichtung.
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Personenkreis

Kinder und Jugendliche mit einem Forderschwerpunkt Geistige
Entwicklung konnen auf Wunsch der Eltern ihre Schulpflicht in unserer
Schule absolvieren. Voraussetzung hierfiir ist die Feststellung des
sonderpddagogischen  Férderbedarfes gemdB  Runderlass des
Kultusministeriums vom 1.2. 2005.

Auftrag

In der Tagesbildungsstdtte Weserschule wird nach dem im
hiedersdchsischen Schulgesetz ~ verankerten Bildungsauftrag
gearbeitet. Die Ziele und Inhalte des Unterrichts des Primar- und des
Sekundar I-Bereiches werden in Orientierung an das Kerncurriculum
fir den Forderschwerpunkt Geistige Entwicklung und auf der
Grundlage von individuellen Forderpldnen festgelegt.

Die Weserschule ist eine Ganztagseinrichtung in der die Schiiler/-innen
ihre 12-jdhrige Schulpflicht erfiillen koénnen. Die Schiiler/-innen
werden ihrem Lern- und Entwicklungsstand entsprechend in den
folgenden sieben Bereichen des Kerncurriculums fiir den
Forderschwerpunkt Geistige Entwicklung unterrichtet und gefordert:

. Deutsch und Kommunikation

. Mathematik und Wahrnehmung
. Gestalten

. Musik

. Sport und Bewegung

. Hauswirtschaft

. Sachunterricht

Der Unterricht in der Weserschule hat zum pddagogischen Ziel, ein

Lernumfeld zu gestalten, in dem die Schiiler/-innen ihre Persénlichkeit
entfalten und eine groftmogliche Eigenstandigkeit erreichen kénnen.
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Musterstundenplan der Weserschule Tagesbildungsstdtte in Hoya

Arbeitsgemeinschaften
Kulturtechniken
Wahrnehmung/Mathematik

Arbeitsgemeinschaften
Kulturtechniken
Kommunikation/Deutsch

9.15 — 10.15 Friihstiick, Amter laut Plan, Pause

Klassenunterricht
Kulturtechniken
Kommunikation/Deutsch

Arbeitsgemeinschaften
Kulturtechniken
Wahrnehmung/Mathematik

Montag Dienstag Mittwoch Donnerstag Freitag
8.00 — 8.30 Ankunft, Klassenstunde und Tagesplanung
8.30-9.15 8.30-9.15 8.30-9.15 8.30 -9.15 8.30-9.15

Arbeitsgemeinschaften
Kulturtechniken
Kommunikation/Deutsch

9.15 -10.15 Frihstiick, Amter laut Plan, Pause

Arbeitsgemeinschaft
Sport

Arbeitsgemeinschaften:
z.B.

Klassenunterricht
Kulturtechniken
Wahrnehmung/Mathematik

10.15-10.45 10.15-10.45 9.15-10.45 10.15-10.45
Klassenunterricht Klassenunterricht Frahstticksprojekt Klassenunterricht
Kulturtechniken Kulturtechniken Kulturtechniken
Kommunikation/Deutsch Wahrnehmung/Mathematik Kommunikation/Deutsch
10.45-11.45 10.45-11.45 10.45-11.45 10.00 — 11.45

Arbeitsgemeinschaften:
z.B.

10.00 -11.45
Klassenunterricht
Kochen

13.45 Pause laut Pausenplan

13.45 -15.00
Klassenunterricht
Sachunterricht

13.45 -15.00
Klassenunterricht
Gestalten

15.00 — 15.30 Vesper und Tagesabschluss

e Psychomotorik e Musik
e Konstruieren e Mensch u. Umwelt
e Backen und e Werken mit Holz
Naschen e Kunst
e Korperwahrnehmun e Tanz
g e Snoezelen
e Verkehrserziehung
11.45 — 12.45 Mittagessen, Amter laut Plan
12.45 - 13.15 Hausaufgabenbetreuung 12.45-13.15

Hausaufgabenbetreuung
13.15 — 13.45 Pause

13.45 -15.00
Klassenunterricht
Musik

15.00 — 15.30 Vesper und
Tagesabschluss
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Im Sekundarbereich II, unserer Abschlussstufe, wird nach den im
niedersdchsischen  Schulgesetz  verankerten  Rahmenrichtlinien
Abschlussstufe fir den Forderschwerpunkt Geistige Entwicklung
gearbeitet. Die Inhalte und Ziele der Rahmenrichtlinien sind die
intensive Vorbereitung auf die Arbeitswelt und die Heranfiihrung an
das Erwachsenwerden.

Personelle Gegebenheiten

In den Klassen, die wir moglichst altersspezifisch zusammenstellen,
werden die Schiiler/-innen von je einer Klassenleitung und ein bzw. zwei
pdadagogischen Fachkrdften unterrichtet. AuBerdem werden zur
Unterstiitzung Praktikant/innen und Absolvent/-innen eines freiwilligen
sozialen Jahres eingesetzt.

Wir arbeiten mit Logopdden, Physiotherapeuten und Ergotherapeuten
aus niedergelassenen Praxen zusammen, die in unsere Einrichtung
kommen und Schiiler/-innen behandeln, bei denen die Therapien
arztlich verordnet sind und iber die Krankenkassen abgerechnet
werden,

Als zusatzliches Angebot in unserer Einrichtung bieten wir den
Schiiler/-innen die Méglichkeit des therapeutischen Reitens an.

Unser Team setzt sich aus Mitarbeiter/-innen mit den folgenden
beruflichen Qualifikationen zusammen:

- Diplom Sozialpadagogen/-innen
- Diplom Behindertenpddagogen/-innen
- Heilpddagogen/-innen

- Lehrer/-innen

- Erzieher/-innen

- Kinderpfleger/-innen

- Sozialassistenten/-innen

- Gruppenhilfskrafte

- Praktikanten/-innen

- Freiwillige soziale Helfer-/innen
- Krankengymnasten-/innen
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Im begleitenden Dienst beschdftigt die Weserschule auBerdem eine
Hauswirtschaftsleiterin, einen Hausmeister, Kiichenhilfen,
Reinigungskrdfte und Busfahrer/-innen.

Betreuungszeiten:

Wir haben Mo, Di und Do von 8:00- 15:30 Uhr
Mi und Fr von 8:00- 13:00 Uhr gedffnet.

30 Tage im Jahr ist wunsere Schule geschlossen. In den
niedersdchsischen  Schulferien bieten wir auBerhalb unserer
Schliefungszeiten eine Bedarfsbetreuung an.

Fahrdienst
Die Schiiler/-innen werden mit den Bussen der Lebenshilfe vom
Wohnort abgeholt und zuriickgebracht.
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Einzugsbereich
Der Einzugsbereich der Tagesbildungsstdtte Weserschule in Hoya ist
auf folgender Karte gekennzeichnet:

Unser Einzugsgebiet umfasst den nordlichen Landkreis Nienburg, den
ostlichen Teil des Landkreises Diepholz und angrenzende Randgebiete
des Landkreises Verden.
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Die Lernhintergriinde unseres Unterrichts

6rundlagen des Lernens

Durch das handelnde Lernen im lebenspraktischen Bereich bieten sich
den Schiilern vielseitige Lernvoraussetzungen.

Durch eigene Motivation sind die Schiiler/-innen interessiert daran, zu
experimentieren und zielgerichtet zu handeln, es bieten sich
individuelle Entwicklungsmaoglichkeiten.

Jede Schwierigkeit, die (berwunden werden muss, erweitert
Handlungspldne und differenziert Strukturen.

Die Schiiler/-innen haben die Maoglichkeit, sich gemdB ihres
individuellen Lerntempos mit ihrer Umwelt auseinander zu setzen und
sich zu entfalten.

Lernhintergriinde

Selbstindigkeit

Die Schiiler/-innen konnen durch die handelnde Auseinandersetzung im
Alltag ihre Lebenspraxis wahrnehmen, entwickeln und erweitern
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Entwicklung der eigenen Personlichkeit
Die Lernenden bestimmen ihr Vorhaben selbst und kénnen sich
gemdB ihrer individuellen Fahigkeiten in den Alltag einbringen
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Soziale Kompetenz
Durch  das  Miteinander  der  Schiiler/-innen  wird  die
Kompromissfdhigkeit und Zusammenarbeit gefordert und gefordert

Klassenfahrten

Alle Klassen unserer Schule fiihren regelmdBig Klassenfahrten durch.
Nach Mafgabe des Kostentrdgers dauern die Fahrten 7 - 12 Tage. Die
Organisation und Durchfiihrung liegt in der Verantwortung der
jeweiligen Klassenteams und beriicksichtigt die Bedirfnisse und
Interessen der Teilnehmer/-innen. Diese etwas andere Art des
Unterrichts ermdglicht das Kennenlernen anderer Tagesstrukturen und
stdrkt natiirlich auch das Gemeinschaftsgefiihl innerhalb der Klassen.
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Projektwochen

In den Projektwochen arbeiten alle Schiiler/-innen der Weserschule
gemeinsam an einem Projekt (z.B. Zirkus) oder parallel an mehreren
Projekten (z.B. Arbeiten auf dem Aussengeldnde, Verschonerung der
Schule). Die Projektwochen finden nach Bedarf statt, zur
Weiterfihrung des Unterrichts in praktischen Tatigkeiten.

Projektwoche Schulverschénerung
Alle Schiiler/-innen und Kollegen beim gemeinsamen Friihjahrsputz
im Haus und auf dem AuBengeldnde
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Zirkusprojekt
Vier Tage lang studierten die Schiiler/-innen intensiv kleine Ubungen
ein, dann fand die 6ffentliche Auffiihrung vor geladenen Gdsten statt.
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Elternarbeit

Wir messen der Elternarbeit grofite Bedeutung bei. Bereits vor der
Anmeldung ihres Kindes erhalten sie umfassende Beratung, das
Angebot einer Hospitation und gegebenenfalls Hilfe bei den
Formalitdten. Bei vielen festlichen Anldssen werden selbstverstdndlich
auch die Eltern eingeladen, so beispielsweise zu den Einschulungs- und
Abschlussfeiern. Weiterhin gehdren zum Angebot unserer Elternarbeit
die Elternsprechtage mit der Maglichkeit fiir Einzelgesprdche, sowie
die regelmdBig stattfindenden Elternabende auf denen die Klassen-
sowie die Schulelternvertreter/innen gewahlt werden. Dariiber hinaus
besteht natirlich immer die Mdaglichkeit, bei aktuellen Anldssen,
Gesprdchstermine mit uns zu vereinbaren. Neben diesen vielfdltigen
Angeboten organisieren wir auch Info-Veranstaltungen fir Eltern und
wir laden zu Klassen- und Schulfesten ein.

Fortbildung

Einmal im Jahr finden fiir das Kollegium interne Fortbildungen und
Teamtage statt. Nach Vorgabe der jdhrlich zu erstellenden
Fortbildungsplanung nehmen die Mitarbeiter/-innen auch an externen
Seminaren und Fachtagungen teil, deren Inhalte und Ergebnisse sie als
Multiplikatoren an das Kollegium weiter geben.

Qualitatsmanagement

Die Tagesbildungsstdtte Weserschule ist seit dem Jahr 2007 nach der
DIN EN ISO 9001:2000ff als Bildungs- und Fordereinrichtung
zertifiziert. Das Qualitdtsmanagementsystem der Lebenshilfe Syke
wird  jdhrlich  iberwacht, alle drei Jahre findet ein
Rezertifizierungsaudit statt, das iber die weitere Vergabe des
Zertifikats entscheidet.
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